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SEMINARIO DI NEUROMODULAZIONE AURICOLARE
 BRESCIA
Venerdi 25/sabato 26 MARZO 2022
Dalle ore 9 alle 18

REQUISITI PER L’AMMISSIONE
Laurea in Medicina e Chirurgia/Odontoiatria

DOCENTI

· Dr Bazzoni Giancarlo
· Dr Perini Sergio

SEDE:
HOTEL IGEA ****Viale Stazione,15 –Brescia
Tel.03044221
info@hoteligea.net

PROGRAMMA DIDATTICO:
[bookmark: _GoBack]ESPERIENZA CLINICO-PRATICA DI NEUROMODULAZIONE AURICOLARE


Per maggiori informazioni contattare il dr Bazzoni- Cellulare 3428007575


QUOTA DI ISCRIZIONE
€ 300 + IVA 20%
€ 200 + IVA 20% per gli iscritti UMAB per il 2022



MODALITÀ DI ISCRIZIONE 


Per iscrizione al Seminario compilare la scheda di iscrizione e inviarla tramite mail a umab@sergioperini.it  entro il 21/3/2022. 

Allegare copia del bonifico di € 360 (non iscritto) o 240 (iscritto) intestato a UMAB
IBAN: IT55I0538754230000042759943
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                         SCHEDA DI ISCRIZIONE
ISCRIZIONE AL SEMINARIO CLINICO-PRATICO DI NEUROMODULAZIONE AURICOLARE

Cognome______________________________________ nome____________________________________
Nata/o a__________________________________________________ il _____________________________
Codice fiscale ____________________________________________________________________________
Residente in via __________________________________________________________ n._____________
Città e provincia________________________________________________ Cap ____________________
Cellulare __________________________________ mail _________________________________________
Professione ______________________________________________________________________________
                           Qualifica/ruolo __________________________________________________________________________
Azienda di appartenenza _______________________________________________________________
Iscritto all’UMAB   Si/NO
Il partecipante svolge la professione da:
	⎕ libero professionista
	⎕ dipendente
	⎕ convenzionato



	

data  _______________________________
	

             firma ___________________________________________




Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza UMAB al trattamento dei dati personali, ai sensi degli artt. 13 e 23 legge 196/03.
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solidarieta e cooperazione

PROGETTO MY TOWN-PREVALLE
Formazione per lo sviluppo di competenze
trasversali

PREMESSA:

Lo sviluppo dele competenze trasversal & g l centro delstrenzions del mercato del lavoro.
Per questo motivo le soft kills ovvero quell capacich che raggruppano le qualich personal,
Tatteggiamento in ambito lvorstivo & le conoscenze el campo dell relssioni interpersonsli
diventano ogstun valore asghunto che lindividuo puj esprimere, sia el contesto lavorativo, sia
nellz propria quotidianits

Sono competene non specifche risperto 2 un ruols, ma carattristiche dells personalit e degl
attesgiamen individuall connessi 2 proprio modo di essere con se stess & con gl alwi &
consentono di valorizzare le proprie capacith 6 1s propris persaa, i in contest sociali che in
contestilsvortivi.

Labiertivo formativo del percorso & 1s possibilsh i disporre di conoscenza teoriche estrumenti
pratic, che consentano di sapersi meglio adattare all ambiente sa lsvorativo che persondle e3i
Cambismentiche i carstterizzano.

L2 finlich & qulla i fornire competenze ate 2 gestire ed fiontare un primo orientamento 2.
mercato del Lavor, le propie esperienze Lavorative e  propri rapporti in maniers ottimale,
scquisendo consspevolezza. riconoscends ¢ valorizzendo le propris conoscenze e capacits &
individuando e proprie debolezze per far in modo che diventino aree di miglioramento.

1 moduli di seguito proposti iguarderanno proprio lo sviluppo di capacieditipo relazionle e
‘personale dalla capacics di comunicacions 3l problers salving, dalls sestione dei confld alla
Hessibilch, aspecei sui qual i it dell voltes hameno occasionediriflttere, mache sono iavece
fonte di incrementa, valorizzasione e potenziamento delle proprie bl

oBETTIVE
- Sviluppo dicompetencerasversali,
~ Valorizzseionedelpropri punti i forza,
- Consapevolezza dei punti d deboleeea per trastormarlinaree di miglioramento
'DESTINATARI

Massino 20 parsone residenti = Prevalle con et compress dsi 17 & 25 s in stato di
disoccupazione/inoceupazione.

‘GIORNIEORARI

+ linedioBmaggio 2017 5,00/1200
« venerdit2masgio2017  900/1200
- lunediiSmasgo 2017 900/1200
- venerdi19maggo 2017 900/1200





